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	1 范围
	本标准规定了城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输服务认证的规范性要求，包括服务要求、管理要求和服务认证
	本标准适用于认证机构实施城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输服务认证活动，也适用于各类提供该服务的单位
	2 规范性引用文件
	下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件，仅注日期的版本适用于本文件。凡是不注日期
	GB/T 19001—2016 质量管理体系 要求GB/T 19004—2011 追求组织的持续成
	3 术语和定义
	T/CASME 002—2018（或发布年份）以及下列术语和定义适用于本文件。
	3.1 城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输服务 service of operational cle
	指服务单位受环境卫生主管部门或产权单位委托，对城市道路、公共场所等进行清扫保洁，对居民、单位产生的生
	3.2 服务接触点 service contact point
	在服务过程中，服务单位与委托方、服务对象发生直接或间接互动的具体环节，如：清扫作业现场、垃圾收集点、
	3.3 服务特性 service characteristic
	城市生活垃圾经营性服务过程中固有的、可被相关方感知的特征，如“清扫洁净度、收集覆盖完整性、转运密闭性
	4 服务要求
	4.1 清扫保洁服务

	4.1.1 服务单位应按照合同规定的作业标准和频次，对责任区域进行全覆盖、无死角的清扫保洁。服务对象
	4.2 垃圾收集服务

	4.2.1 收集点、收集站的收集容器应定位设置，摆放整齐，每日定时清洗，确保封闭性好、外体干净。居民
	4.2.2 实行袋装化或分类收集的，应严格按照要求分类收集，日产日清。物业体验感知：他们每天上午准
	4.2.3 收集作业完成后，应及时清理场地，将容器复位，做到车走地净。商户体验感知：收完垃圾还把地
	4.3 垃圾转运服务

	4.3.1 转运站应密闭运行，配备除尘、除臭、污水处理等设施，且运行正常。周边居民体验感知：虽然旁边
	4.3.2 转运站应定时开放，日产日清，站内外场地整洁，无撒落垃圾和积留污水。委托方体验感知：站内
	4.3.3 垃圾转运应采用压缩方式，减少体积，提高运输效率，且全程密闭。运输体验感知：垃圾被压缩得
	4.4 运输与车辆服务 

	4.4.1 运输车辆应车容整洁，车体外部无污物、灰垢，标志清晰。市民体验感知：行驶在路上的垃圾车看起
	4.4.2 运输过程应密闭，无垃圾扬、撒、拖挂和污水滴漏。交警/城管体验感知：这些车辆标准很高，上
	4.4.3 车辆应符合环保排放标准，作业时遵守交通法规，在指定地点倾倒。委托方体验感知：他们在填埋
	4.5 站点与设施运维 

	4.5.1 收集点周边2-3米内，收集站及转运站10米内应保持整洁，无散落存留垃圾和污水。居民体验感
	4.5.2 灭蝇、消毒措施到位，可视范围内苍蝇数量符合标准（如少于3只/次）。社区体验感知：夏天也
	4.6 信息公示与沟通

	4.6.1 服务单位应公布作业时间、服务标准等信息，并设立公开的投诉监督电话（如12319市政公用服
	4.6.2 对居民或单位的疑问、投诉，应及时响应，一般问题4小时内回复，24小时内处理完毕并反馈。
	4.7 应急管理与安全作业 

	4.7.1 应制定完善的应急预案，覆盖雨雪冰冻天气、节假日垃圾激增、重大活动保障、设备故障、作业事故
	4.7.3 作业车辆应安装行驶及装卸记录仪，确保可追溯。委托方体验感知：车辆轨迹和作业过程都能在线
	5 管理要求
	5.1 通用要求

	5.1.1 服务单位应建立并保持满足 GB/T 19001 及 T/CASME 002（或发布年份）
	b) 确定服务提供的准则和方法（包括清扫、收集、转运、车辆管理等各环节的作业规范、操作规程）；c
	5.1.2 针对影响服务符合性的外包过程（如车辆维修保养、有害垃圾/大件垃圾专门收运、IT系统运维等
	5.2 特定要求
	5.2.1 企业资质与合规管理


	组织应明确其服务业务范围，并建立包含委托方和监管视角的管理目标，包括但不限于：a) 质量绩效指标：
	5.2.2 人员管理与安全

	组织应具备满足环卫服务需求的综合服务能力，包括但不限于：a) 资质与配置：具备合法经营资质（城市生
	5.2.3 车辆设备管理

	组织应建立并实施车辆设备管理制度，包括但不限于：a) 车辆配置：配备满足作业需求的、合法有效的专用
	5.2.4 服务过程控制与作业管理

	组织应建立并实施服务过程控制与作业管理制度，包括但不限于：a) 标准化作业规程（过程控制）：制定并
	5.2.5 智能化与数据管理

	组织应建立并实施智能化与数据管理制度，包括但不限于：a) 信息化平台：建立或使用智慧环卫管理平台，
	5.2.6 客户投诉与满意度管理

	组织应建立并实施客户投诉与满意度管理制度，以满足客户需求和增强客户满意，包括但不限于：a) 设立公
	5.2.7 持续改进与应急管理

	组织应制定并实施服务改进与应急管理制度，以满足城市管理需求和增强应急保障能力，包括但不限于：a) 
	6 服务认证评价
	6.1 认证准则
	6.1.1 服务要求测评准则


	6.1.1.1 第4章给出的城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输服务要求，其服务特性的测评应依据附录A
	6.1.1.2 服务认证审查员基于表A.1实施服务要求（即服务特性）体验测评时：a) 表A.1是根
	b) 测评内容为明显的“是，否”判断时，可用直接判断法，判定得分和不得分；c) 测评内容除了b)
	6.1.1.3 服务特性测评活动，其总分由计算每人（次）测评分的均值获得。
	6.1.2 管理要求审核准则

	6.1.2.1 第5章给出的管理要求，应依据附录B表B.1给出的审核工具实施。审核应包括GB/T 1
	6.1.2.2 获得认可的认证机构所颁发且有效的质量管理体系认证证书的组织，可由认证机构评估风险后决
	6.1.2.3 城市生活垃圾经营性服务的管理要求审核通常采用管理体系审核的要求和方法。
	6.1.2.4 城市生活垃圾经营性服务的特定管理要求（5.2）的审核工具可参照GB/T 19004-
	表1 管理成熟度水平通用模型
	关键要素
	管理成熟度水平
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级
	特定要求
	基本水平
	最佳实践
	6.1.2.5 应根据附录B表B.1、B.2给出的管理要求审核工具实施对第5章的成熟度评价。
	6.2 认证结果
	6.2.1 结果分级
	服务认证结果分为三个等级，从低至高依，分为3个等级，如表所示。
	6.2.2 等级判定
	认证结果的等级判定应综合考虑服务特性测评得分和服务管理审核成熟度等级，具体判定规则如下：
	序号
	服务特性测评得分
	服务管理审核成熟度等级
	认证级别
	1
	60-79
	二级及以上
	三星
	2
	80~90
	三级及以上
	四星
	3
	90及以上
	四级及以上
	五星
	附录A
	表A.1城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输服务要求测评表
	序号
	评价项目（分值）
	评价子项目（分值）
	评价内容
	给定分值
	体验系数α
	评价得分
	1
	4.1 清扫保洁(18.0)
	4.1.1 地面洁净度 (3.0)
	路面无烟头、纸屑、塑料袋等明显垃圾。
	3.0
	2
	4.1.2 无卫生死角 (2.0)
	墙角、树坑、井盖周边等无积存垃圾。
	2.0
	3
	4.1.3 作业及时性 (2.0)
	在规定时间内完成清扫，避开高峰。
	2.0
	4
	4.1.4 特殊天气保障 (2.0)
	雨雪天气/落叶季能及时增加频次。
	2.0
	5
	4.1.5 人员仪容 (2.0)
	保洁员着装规范，文明作业。
	2.0
	6
	4.1.6 整体体验 (2.0)
	对清扫保洁服务整体感到满意。
	2.0
	7
	4.2 垃圾收集(18.0)
	4.2.1 容器整洁 (3.0)
	垃圾桶/果皮箱外观干净，无破损。
	3.0
	8
	4.2.2 容器归位 (2.0)
	收集后容器归位，摆放整齐。 
	2.0
	9
	4.2.3 分类收集 (3.0)
	严格按照分类要求进行收集。
	3.0
	10
	4.2.4 日产日清 (2.0)
	桶内垃圾不积压，当天运走。
	2.0
	11
	4.2.5 车走地净 (3.0)
	装车后现场无撒落垃圾和污水。
	3.0
	12
	4.2.6 整体体验 (2.0)
	对垃圾收集服务整体感到满意。
	2.0
	13
	4.3 垃圾转运(16.0) 
	4.3.1 站内无异味 (3.0)
	转运站无明显恶臭气味。 
	3.0
	14
	4.3.2 场地洁净 (3.0)
	站内地面无积存垃圾和污水。
	3.0
	15
	4.3.3 设备运行 (2.0)
	压缩、除臭、污水处理等设施运行正常。
	2.0
	16
	4.3.4 日产日清 (2.0)
	转运站垃圾不过夜。
	2.0
	17
	4.3.5 整体体验 (2.0)
	对垃圾转运服务整体感到满意。
	2.0
	18
	4.4 运输车辆(16.0)
	4.4.1 车容整洁 (3.0) 
	车辆外部无污物、灰垢，标志清晰。 
	3.0
	19
	4.4.2 密闭运输 (3.0)
	运输过程无抛洒、滴漏。
	3.0
	20
	4.4.3 作业规范 (2.0)
	遵守交通法规，无违规倾倒。
	2.0
	21
	4.4.4 标识规范 (2.0)
	车牌、单位标识清晰可见。
	2.0
	22
	4.4.5 整体体验 (2.0)
	对运输与车辆服务整体感到满意。
	2.0
	23
	4.5 站点设施(12.0)
	4.5.1 环境整洁 (3.0)
	收集点/站周边3-10米内无散落垃圾。 
	3.0
	24
	4.5.2 灭蝇消毒 (2.0)
	夏季消杀到位，苍蝇少。
	2.0
	25
	4.5.3 设施完好 (2.0)
	设施无缺损，功能正常。
	2.0
	26
	4.5.4 整体体验 (2.0)
	对站点与设施运维服务整体感到满意。
	2.0
	27
	4.6 信息公示(12.0)
	4.6.1 电话畅通 (2.0)
	投诉电话畅通，有人接听。
	2.0
	28
	4.6.2 投诉响应 (3.0)
	对投诉响应迅速，处理满意。
	3.0
	29
	4.6.3 信息公开 (2.0)
	作业时间、服务标准公开。
	2.0
	30
	4.6.4 报告专业 (2.0)
	运营报告内容详实，数据真实。
	2.0
	31
	4.6.5 整体体验 (2.0)
	对信息公示与沟通服务整体感到满意。
	2.0
	32
	4.7 应急安全(12.0)
	4.7.1 预案完善 (2.0)
	对各种场景都有应急预案。
	2.0
	33
	4.7.2 安全装备 (3.0)
	作业人员正确穿戴反光背心等防护用品。
	3.0
	34
	4.7.3 作业安全 (2.0)
	道路作业规范，无危险驾驶。
	2.0
	35
	4.7.4 应急响应 (2.0)
	突发事件时能迅速响应。
	2.0
	36
	4.7.5 整体体验 (2.0)
	对应急管理与安全作业服务整体感到满意。
	2.0
	总分
	100
	—
	—
	100

	附录B
	城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输服务管理要求审核工具
	B.1 表B.1给出了城市生活垃圾经营性服务管理成熟度的等级划分准则。B.2 表B.2给出了管理要
	表B.1 城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输服务管理成熟度等级描述（第一级至第五级）
	考核要求
	评定等级及评定要求
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级
	5.2.1 企业资质与合规管理
	未建立明确的管理目标。基本了解相关法规和标准。
	明确了管理目标（如清洁度、投诉率等），各项目标基本可测量。了解并遵守基本法规。
	在相关职能和层次上建立并实施了目标。KPI分解到项目、班组。建立合规性评审机制。
	各项目标如期实现。管理层依据KPI与合规数据进行绩效决策。能通过数据分析识别系统性风险。
	提供3年以上合规与绩效数据。能预测监管趋势并推动行业自律。企业被评为行业标杆。
	5.2.2 人员管理与安全
	缺乏系统培训。人员缺乏安全防护意识。无完整的个人防护用品管理制度。
	建立了初步的培训制度。有基本的人员资质要求。开展了安全培训。
	建立了覆盖全员的标准化能力与安全管理体系。所有人员上岗前培训考核合格。劳保用品发放领用记录完整。有安
	满足第三级要求。具有科学的培训有效性评估。员工流失率低。事故率逐年下降。建立了经验反馈机制。
	满足第四级要求。建立了员工能力与服务质量的相关性分析。企业被认为是行业安全标杆。
	5.2.3 车辆设备管理
	无系统性的车辆设备台账。维护保养凭经验。车辆卫生脏乱。
	有初步的车辆台账、司机排班表。有基本的保养和清洗制度。
	建立了标准化的车辆设备管理体系。有完善的车辆档案、维保计划和洗车制度。车辆有GPS和行车记录仪。设备
	满足第三级要求。并能利用数据分析（如车辆油耗、故障频次）优化调度和维护策略。实施了预防性维护。
	满足第四级要求。车辆设备管理实现数字化监控（油耗、轨迹、工时等）。新能源车辆占比高。
	5.2.4 服务过程控制与作业管理
	未建立标准化作业指导书。作业凭经验，质量检查无记录。
	建立了初步的作业指导书和基本质量检查记录（如日检表）。
	建立并实施了标准化的服务全过程管理体系。有覆盖清扫/收集/转运/运输的SOP。建立三级质量管控制度。
	满足第三级要求。并能利用数据分析（如清扫遗漏高发区、收集效率瓶颈、车辆抛洒原因）优化SOP和调度方案
	满足第四级要求。过程控制实现数字化、闭环化（如在线调度、智能巡检、自动生成工单）。
	5.2.5 智能化与数据管理
	无信息化管理手段。数据全部依靠纸质记录。
	有基础的微信或表格进行排班和统计。有部分电子数据。
	建立了智慧环卫管理平台，具备人员考勤、车辆轨迹回放、作业进度查询等功能。数据按要求进行填报。
	满足第三级要求。平台具备BI分析与预警功能。能通过平台数据辅助决策，如动态调度。
	满足第四级要求。平台实现AI智能识别（如路面垃圾自动识别）、自动化报表、设备健康管理。
	5.2.6 客户投诉与满意度
	无系统性的投诉处理流程。
	建立了投诉处理程序。有基本台账。
	建立了标准化投诉处理程序，有完整台账并定期分析。每年开展服务对象满意度调查。
	满足第三级要求。并能进行投诉趋势分析，找出系统性问题并采取预防措施。满意度调查结果用于系统改进。
	满足第四级要求，客户忠诚度极高，投诉率低于行业标准。建立了主动的客户期望管理和超前服务机制（如定期上
	5.2.7 持续改进与应急管理
	未建立系统性的改进措施。应急预案不完善。
	对明显问题有总结，有改进意识。有基础的应急方案。
	建立并实施了标准化的持续改进与应急管理制度。定期组织项目复盘、应急演练。有鼓励创新的激励机制。
	满足第三级要求。能提供改进案例的成功复现数据。应急演练效果评估用于改进。能主动发起改进项目，如应用新
	满足第四级要求，建立了完善的持续改进文化。企业创新能力强，在绿色低碳环卫方面引领行业。
	表B.2 社备维护保养服务管理要求成熟度对应分值
	特定管理要求
	总分值
	        成熟度分分值
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级
	5.2.1 企业资质与合规管理
	10
	2
	4
	6
	8
	10
	5.2.2 人员管理与安全
	10
	2
	4
	6
	8
	10
	5.2.3 车辆设备管理
	20
	4
	8
	12
	16
	20
	5.2.4 服务过程控制与作业管理
	20
	4
	8
	12
	16
	20
	5.2.5 智能化与数据管理
	20
	4
	8
	12
	16
	20
	5.2.6 客户投诉与满意度
	10
	2
	4
	6
	8
	10
	5.2.7 持续改进与应急管理
	10
	2
	4
	6
	8
	10
	合计
	100
	20
	40
	60
	80
	100
	B.3 在实施城市生活垃圾经营性服务管理要求的成熟度评价时：a) 根据表B.1对 5.2.1~5.


